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(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

Akmenés rajono jaunimo ir suaugusiyjy §vietimo centras (toliau — Centras) — biudzetiné
Akmenés rajono savivaldybés jstaiga, kurioje mokosi dirbantys ir/ar sveikatos problemy turintys
nepilnameciai, suaugusieji, specialiyjy poreikiy turintys mokiniai bei i§ Ukrainos atvyke jaunuoliai.
Centre vykdomos pagrindinio, vidurinio, socialiniy jgiidZiy ugdymo, suaugusiyjy neformaliojo
Svietimo bei pirminio ir tgstinio profesinio mokymo programos. 2022 m. rugséjo 1 d. duomenimis,
Centre sukomplektuota 16 klasiy, ugdomi 358 mokiniai. Ugdymo programas jgyvendina 40
pedagoginiy darbuotojy, i§ juy — 28 mokytojai, 7 §vietimo pagalbos specialistai, 5 kiti pedagoginiai
darbuotojai (klasiy kuratorius, mokytojas konsultantas, neformaliojo (papildomojo) ugdymo
mokytojas). 2022-12-31 duomenimis, Centre dirba 4 mokytojo metodininko, 20 vyresniojo
mokytojo ir 4 mokytojo kvalifikacine kategorijg jgije pedagogai. Centro aplinkos funkcionavima
uztikrina 19 nepedagoginiy darbuotojy.

Centre vykdomos 3 pagrindinés veiklos:

1 veikla — jaunimo ir suaugusiyjy bendrasis formalusis ugdymas.

Dél per mazo jaunimo klaséms tinkamy mokiniy skai¢iaus 2022-2023 m. nesuformuotas
né vienas jaunimo klasés komplektas.

Suformuotas vienas socialiniy jgiidZiy ugdymo klasés komplektas (I-III mokymo metai).
Sioje klaséje kasdieniu grupiniu bidu penkias dienas per savaite pagal sudarytg tvarkarastj mokosi
ir sékmingai j bendruomeng bei darbo rinkg integruojasi specialiyjy ugdymosi poreikiy turintis
Jaunimas, deSimt klasiy baiges pagal individualizuota ugdymo(si) programg. Socialiniy jgiidZiy
ugdymo Kklasés tikslas — ugdyti mokiniy socialinius jgtdZius, supazindinti juos su jvairiomis
profesijomis.

Bendruoju ugdymu siekiama susitelkti j nepilnamecio ir suaugusio mokinio asmenybés
ugdyma, | jo paties aktyvy, samoningg mokymasi, asmening paZangg, suteikiant mokiniui tinkama
parama, kad jis iSsiugdyty gyvenimui svarbiy ir reikalingy kompetencijy.

2 veikla. Kvalifikacijos tobulinimas — viena i§ pagrindiniy Centro veikly, kuri
akredituota jau nuo 2008 mety.




Kvalifikacijos tobulinimo veiklos tikslas — sudaryti sglygas rajono pedagogams bei
kitiems bendruomenés nariams tobulinti bendrgsias ir profesines kompetencijas. Populiariausios
kvalifikacijos tobulinimo veiklos formos — seminarai, mokymai, kursai, kurie organizuojami
lvairiose rajono ugdymo jstaigose bei virtualioje aplinkoje. Centras 2022 m. siiilé rajono
bendruomenés nariams 26 kvalifikacijos tobulinimo programas, prilygintas akredituotoms, pagal
kurias organizuojami renginiai.

Nuo 2008 mety pradéta vykdyti rajono pedagogy metodiné veikla, kuria siekiama
aktyvinti rajono pedagogy metodiniy biireliy veikla, ieskant naujy budy ir metody skleisti geraja
darbo patirtj. Rajone veikia 22 metodiniai bareliai.

3 veikla — profesinis pirminis ir testinis (formalusis ir neformalusis) mokymas.

Centras rajono bendruomenei sililo 7 licencijuotas formaliojo testinio mokymo
profesinio mokymo programas ir 29 §iy programy modulius bei 2 (viréjo ir socialinio darbuotojo
padejéjo) pirminio profesinio mokymo programas. Teoriné mokymo dalis vykdoma kontaktiniu ir/ar
nuotoliniu biidu. Formalusis ir neformalusis profesinis mokymas vykdomas bendradarbiaujant su
Lietuvos uZimtumo tarnybomis, $vietimo jstaigomis, socialiniais partneriais, verslo jmonémis ir
organizacijomis.

Kitos veiklos.

1. Centras atsakingas uz rajono mokiniy dalykiniy olimpiady, konkursy ir kity
renginiy organizavima. Sios veiklos tikslas — sudaryti salygas auk$tg motyvacija turin¢iy mokiniy
gabumams ir kiirybiSkumui atsiskleisti. 2022 m. Centre jvyko 20 olimpiady, kuriose sudalyvavo 411
Akmenés rajono ugdymo jstsigy mokiniy.

2. Valstybinés kalbos mokéjimo ir Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindy
egzaminy vykdymas. ISlaikius egzaming, i§duodamas atitinkamos formos paZymeéjimas. Kiek 2022
m. vyko treji lietuviy kalbos mokymai ukrainieiams. Buvo uZregistruota 12 kandidaty j valstybinés
kalbos mokéjimo egzaming: 3 islaiké, 2 neislaiké, 7 neatvyko. [ Lietuvos Respublikos Konstitucijos
pagrindy egzaming buvo uZregistruoti 7 kandidatai: 3 i§laiké, 1 nei$laike, 3 neatvyko.

3. Centras, kaip informavimo ir konsultavimo taskas, dalyvauja Europos informaciniy
paslaugy tinklo jaunimui Eurodesk veiklose, gauna unikalig prieigg prie informacijos apie jaunimo
mobilumg ir ES teikiamas galimybes jauniems Zmonéms.

4. Centras atnaujino savanoriy priémimo veiklg: vél kvie¢ia 14-29 m. jaunimg
savanoriauti, vykdant Centro veiklas. 2022 m. Centre dirbo 4 savanoriai — Ramuéiy gimnazijos
mokiniai.

5. Akmenés rajono jaunimo ir suaugusiyjy Svietimo centre pradéjo dirbti trys
profesinio orientavimo specialistai, kuriy tikslas — teikti karjeros ugdymo(si) paslaugas Akmeneés
rajono mokyklose.

6. Centre veikia Trefiojo amZiaus universitetas (toliau — TAU), kuris jgyvendina
neformalig vyresnio amZiaus Zmoniy mokymosi visg gyvenimg strategija, sprendzia pagyvenusiy
Zmoniy uZimtumo problemas.

7. Nuo 2016 m. sausio 1 d. prijungti Agluony ir Kairi8kiy daugiafunkciai centrai,
kuriuose intensyviai vyksta darbas su §iy kaimy bendruomenémis. Ypatingas démesys yra skiriamas
14-29 m. jaunimui, siekiant spresti jaunimo uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg klausimus,
skatinti jaunimo versluma, plétoti jaunimo neformalyji $vietimg ir stiprinti formaliojo bei
neformaliojo Svietimo bei ugdymo sasajas, plétoti informavimo ir konsultavimo paslaugas.

8. Kasmet TAU sékmingai dalyvauja Akmenés rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos rémimo specialiosios programos ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi programos konkursuose.

9. Centras glaudZiai bendradarbiauja su Akmenés ir kity Lietuvos rajony jvairiy
suinteresuoty institucijy atstovais, darbdaviais.

Formaliojo Svietimo kokybeés uztikrinimo sistemos koncepcijos 10 punktas skelbia, kad
»formaliojo Svietimo rezultatai yra svarbiausias $vietimo kokybés démuo, liudijantis $vietimo
gebéjimg tinkamai atlikti Svietimo misijg, formaliajam $vietimui priskiriamas funkcijas ir siekti
numatyty tiksly“. Formaliis mokymosi pasiekimai, jgytas i$silavinimas yra viena i§ $vietimo




rezultaty sri¢iy, todél bendrojo ugdymo mokykly vadovo mety veiklos ataskaitos I skyriuje
,»otrateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimas® pasirinkti duomenys apie mokiniy
pasiekimy rezultatus, pazanguma, lankomuma, mokymosi sékminguma.

Lentelése pateikiami Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy ir Pagrindinio
ugdymo pasiekimy patikrinimy tik 2022 m. rezultatai todél, kad 2020 m. Sie patikrinimai nevyko
del COVID-19, 0 2021 m. buvo pasirinkti kiti vertinimo kriterijai (tasky vidurkis), tad lyginant 2021
m. ir 2022 m. rezultatus duomenys bty iskreipti.

1. NMPP 4 klasés rezultatai.

Mokyklos Savivaldybés Salies
Dalykas 2022 m. rezultatai 2022 m. rezultatai | 2022 m. rezultatai
Mokykla patikrinimo
Matematika nevykdo 393 93,3
Mokykla patikrinimo
Pasaulio pazinimas nevykdo X7 61.9
Mokykla patikrinimo
Skaitymas nevykdo i il 34,6
NMPP 8 klasés rezultatai.
Dalykas Mokyklos Savivaldybés Salies
2022 m. rezultatai 2022 m. rezultatai | 2022 m. rezultatai
Gamtos mokslai Mokykla patikrinimo 43.9 50.7
nevykdo
Matematika Mokykla patikrinimo 30,1 41,0
nevykdo
Skaitymas Mokykla patikrinimo 60.5 66.2
nevykdo
Socialiniai mokslai Mokykla patikrinimo 39,5 49,7
nevykdo
2. PUPP rezultatai (baly vidurkis)
Mokyklos Savivaldybés Salies
Dalykas 2022 m. rezultatai 2022 m. rezultatai | 2022 m. rezultatai
Lietuviy kalba ir literatiira | 47,2 49,0 55,8
Matematika 9,7 29,8 36,9
3. 2022 m. Brandos egzaminy rezultatai (baly vidurkis)
Mokyklos | Mokyklos | Mokyklos | Savivaldybes | Salies
Dalykai 2020 m. [ 2021 m. [2022 m.|2022 m. | 2022 m.
rezultatai | rezultatai | rezultatai | rezultatai rezultatai
Lietuviy kalba ir literatiira 16,3 15 16,5 394 44,5
UZsienio (angly) kalba 54 42 34,5 51,1 56,7
Uzsienio (vokieciy) kalba - 196 . 100 139
UZsienio (rusy) kalba 85 61 61 61 69,3
Istorija 31,4 22,2 22,7 38,04 46,6
Matematika 4,2 13,1 3 13,1 20
IT - - - 37,42 34,3
Biologija 13,7 13 19,2 38,55 43,8
Chemija - - - 64,83 51,1
Fizika - - - 26,03 42,5
Geografija 22,2 25,3 30,8 42.5 512




I Bendras vidurkis ‘ 32,4

| 36

| 26,8

|

46,54

| 48,54

4. Mokymosi sekmingumas (kiek skirta papildomy vasaros darby, kiek palikusiy kartoti
kurso, paZzangumo vidurkis) pagal programas (1-4, 5-8, 9-10, III-IV).

Papildomi vasaros darbai:

IIT k1. 2 mokinéms skirti papildomi vasaros darbai
(1 mokine atsiskaité, 1 liko kartoti III k1. kurso).

Palikti kartoti kurso:
5-8 kl. — 8 mokiniai,
I-IT kl. — 42 mokiniai,
III kl. — 45 mokiniai,
IS viso 95 mokiniai.

Mokosi  9-10/ Nepazanoi
tik pazangiy Pazymio Pazangumas
v e mokiniy ; :
aukstesniuoju oy vidurkis proc.
. skaicius
lygiu
1-4 - - - -
5-8 0 10 6,3 65.5
I-11 1 42 6,2 63,5
HI-1V 0 93 6,5 63,5
[§ viso 1 145 6,3 64,2
5. Lankomumo rezultatai.
. Vidutiniska | Vidutiniska Yldut1n1ska
Mokini s viso Pateisint 1 vienam |1 pateisinty !
Klase praleist Nepateisint S nepateisinty
y a mokiniui pamoky
s s a a pamoky : . pamoky
skaiius pamoky praleisty vienam ;
pamoky . vienam
pamoky mokiniui 5 s
mokiniui
1-4 - - - - - - -
5-8 29 220 140 80 8 5 3
I-1I 115 924 308 616 8 3 5
HI-IV | 255 2046 645 1401 8 2 6
IS viso | 399 3190 1093 2097 8 3 S

6. Mokiniy dalyvavimas olimpiadose, konkursuose, varzybose (2021-2022 m.)

Dalyviy sk. Laimétojy sk.
Rajono - -
Regiono - -
Respublikos 3 1
Tarptautiniai - -

7. Strateginiy tiksly jgyvendinimas:

2022 metais Centro bendruomene sieké 2021 — 2025 m. strateginiame plane i$sikelty tiksly :

Ne maziau kaip 80 proc. mokiniy pageidauja mokytis.
Neformaliojo ugdymo renginiy skaiciaus didinimas 10 procenty kasmet.
Bendruomenés nariy profesinio veiklumo padidinimas apie 50 proc.




Siekiant jgyvendinti strateginio plano tikslus, buvo nustatytas 2022 mety prioritetas —
nuotolinio mokymo aplinkos modernizavimas, skiriant ypatingg démesj mokytojy tobuléjimui,
mokiniy fizinei ir psichinei sveikatai ir bendruomenés socialiniam emociniam ugdymui; saugios bei
pozityvios ugdymo(si) aplinkos kiirimui.

Strateginis tikslas

Rodikliai, jrodantys, kad tikslas pasiektas

Ne maziau kaip
80 proc. mokiniy
pageidauja
mokytis.

Uzdavinys — skatinti mokytojus nuolat profesiskai tobuléti.

Priemoné — Centro bendruomenés dalyvavimas jvairiuose metodiniuose
uzsiemimuose, seminaruose, kursuose.

1. Centro bendruomené 100 proc. tobulino profesines ir bendrgsias
kompetencijas. Per 2022 metus Centro bendruomené dalyvavo 196
seminaruose, 15 konferencijy, 13 mokymy, 1 metodiniy darby konkurse;
Uzdavinys — stiprinti mokymosi motyvacijq atnaujinant ir
modernizuojant mokymo(si) aplinkq, sudominant mokomuoju dalyku,
parinkus mokymo metodus, skatinancius mokiniy aktyvumq ir
bendradarbiavimg.

Priemoné - nuolat atnaujinama ir modernizuojama virtuali mokymosi
sistema Moodle ir Adobe Connect programa.

1. Atnaujinta virtuali mokymo(si) Moodle aplinka ir modernizuotos
skaitmeninés mokymosi aplinkos (2022 m. rugpjii¢io mén.). Vadovaujantis
atnaujinty BP rekomendacijomis atnaujinta 80 proc. dalyky mokymo
turinio 7— IV klaseése.

Priemoné — tikslingas informaciniy, operaciniy ir kirybiniy mokymo
priemoniy atnaujinimas ir naudojimas pamokose.

1. Pagerintos ugdymo salygos ir aplinka: jsigyta grozinés literatiiros 46
egz., vadoveliy ir mokymo priemoniy 105 egz., 16 kompiuteriy, jsigytas
3D spausdintuvas, lazerinés graviravimo ir pjovimo stakles, 17 vnt.
sportinés jrangos. Siekiant geriau jsisavinti Zinias, praturtinti kiekvieng
pamoka naujais potyriais socialiniy jgtidziy klas¢je, jsigyti 1 virtualios
realybés akiniai.

Priemoné - specialiyjy poreikiy turinciy mokiniy ugdymo sistemos
tobulinimas.

1. Pagerintos ugdymo salygos ir aplinka: bibliotekos fondas papildytas
spausdintiniais leidiniais - groZinés literatliros 46 egz., plakatai — 7 vnt.;
igiidZiy ugdymui skirtos priemonés: technologijy kabinetui — virtuveés
reikmenys 32 vnt., 3D spausdintuvas, lazerinés graviravimo ir pjovimo
staklés; sportinés jrangos 17 wvnt.. Siekiant geriau jsisavinti Zinias,
praturtinti kiekvieng pamoka naujais potyriais socialiniy jgidziy klaséje,
jsigyti 1 virtualios realybés akiniai.

2. Socialiniy jgiidZiy ugdymo klaséje pradéjo dirbti dar vienas specialusis
pedagogas, logopedas.

3. Specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams organizuoti prevenciniai
renginiai Tolerancijos dienai, ,,Savaité be paty¢iy“, Pasaulinei AIDS dienai
pamineéti. Pravestos 3 paskaitos: apie rukymo Zalg (2022-11-17), apie
sveikg mitybg (2022-11-10) bei saugy eismg ir traumy prevencija tamsiu
paros metu (2022-10-20). Jas vede sveikatos prieZiiiros specialiste. 2022-
02-08 vyko saugesnio internetro diena. Gamtos aplinkos saugojimo ir
puoseléjimo temoms atskleisti, ,,Zemés dienos* paminéjimui organizuotos
iSvykos ] Akmenés rajono Kamany valstybinio gamtinio rezervato direkcijg
(2022-02-10), Akmenés rajono Ventos regioninio parko lankytojy centrg
(2022-03-02), prevencine iSvyka 1 Visuomenes sveikatos biurg pasaulinei
Sirdies dienai pamineéti (2022-09-29), vesta paskaita — filmo perzitira i$




nepatogaus kino ,,KLASE®“ apie prekybg Zmonémis (2022-11-25). Per
socialinio pedagogo konsultacijas kalbéta apie psichotropiniy medZiagy
poveikj zmogui, atlieky risiavima, bendravimo etikets, paty€ias, Zmogaus
teises ir pareigas. Vyko edukacija ,,Jei galéjau a§ — gali ir tu.“ (2022-11-29)
Uzdavinys — atsiZvelgti | mokinio reikmes ir tikslus, pasiriipinti mokinio
emociniu saugumu Centre ir virtualioje aplinkoje bei jkvépti ji siekti
ugsibréity tiksly.

Priemoné — teigiamo mikroklimato, palankios psichologinés atmosferos,
pozityviy mokytojy ir mokiniy tarpusavio santykiy kiirimas.

1. Atliktos 2 mokiniy apklausos del Centre vyraujancio mikroklimato ir
saugios aplinkos (2022-02-22 ir 2022-12-07).

2.Visiems mokiniams sudarytos salygos gauti pedagogine, socialing bei
karjeros planavimo pagalba. Sia pagalba teiké pedagogai pagal individualy
mokiniy poreikj neformalioje aplinkoje, socialinis pedagogas konsultavo
222 mokinius, bibliotekininkas — 61, karjeros specialistas - 35.

Priemoné — prevenciniy programy vykdymas, siekiant sukurti saugiq
mokiniui mokymosi aplinkg.

1. Prevencinés programos integruotos j mokomyjy dalyky ilgalaikius
planus, klasiy vadovy ir neformaliojo ugdymo planus, organizuotos 3
prevencinés dienos 2022-04-11,12,13 jvairiomis prevencinémis temomis
bei edukacija ,,Jei galéjau a8 — gali ir tu.” (2022-11-29)

Priemoné — neformaliojo ugdymo renginiy organizavimas.

1. Nuotoliniu ir tradiciniu badu, filmuky ar informaciniy skelbimy forma,
dalyvaujant pilietinése akcijose ar centralizuotuose rajono renginiuose
buvo paminétos kalendorinés $ventés: Sausio 13 d, Vasario 16 d., Kovo 11
d., $v. Velykos, Rugséjo 1 d., Vélinés, Adventas, $v. Kalédos.

Uzdavinys - stiprinti Seimos bei mokytojy daromgq jtakq mokiniui.
Priemoné — bendravimas su nepaZangaus, elgesio problemy turincio
mokinio Seima, socialines paslaugas Seimai teikianciais ir kitais
specialistais sprendziant mokymosi problemas.

1. Organizuoti 8 VGK posédziai nuotoliniu biidu, kuriuose buvo
sprendziamos 15 mokiniy ugdymosi problemos. Individualiai Centre
bendrauta su 5 mokiniais bei jy tévais pazangumo klausimais.

Neformaliojo
ugdymo renginiy
skaiciaus
didinimas 10
procenty kasmet.

Uzdavinys — tirti pedagogy ir kity bendruomenés nariy kvalifikacijos
tobulinimo poreikius, uztikrinti ir iSsiaiskinti griztamgjj rysj.

Priemoné — rajono pedagogy kvalifikacijos tobulinimo(si) poreikio
tyrimas (anketavimas).

1. Atlikta 1 rajono pedagogy apklausa (2022 m. rugséjo-spalio mén.) dél
kvalifikacijos tobulinimo(si) poreikio. Gauti rezultatai apibendrinti. Jais
vadovaujamasi, organizuojant kvalifikacijos tobulinimo renginius.
Uzdavinys — analizuoti paslaugy ir kvalifikacijos tobulinimo renginiy
kokybe bei veiksmingumq pedagogy ir kity bendruomenés nariy
profesinei veiklai, numatyti veiklos tobulinimo aspektus.

Priemoné — renginiy kokybés vertinimas, vykdant dalyviy bei lektoriy
anketines apklausas po renginiy.

1. Buvo atliktos 2 seminaruose dalyvavusiy pedagogy apklausos (2022 m.
spalio 30 d. ir 2023 m. lapkri¢io 11 d.) dél renginiy kokybés. Tyrimo
rezultatai apibendrinti ir pristatyti bendruomenei.

Uzdavinys — ieskoti nawjy bidy ir Siuolaikisky metody, jgalinanciy
tobulinti suaugusiyjy Svietimg stiprinti mokymosi visq gyvenimq
nuostatq.




Priemoné — kvalifikacijos tobulinimo veiklos vykdymas kontaktiniu ir
nuotoliniu bidu.

1. Atsizvelgiant j valstybinius 2020-2022 m. kvalifikacijos tobulinimo
prioritetus bei j savivaldybés $vietimo jstaigy kvalifikacijos tobulinimo
poreikius, 2022 m. Centras organizavo renginius, orientuotus j mokiniy
ugdyma karjerai, specialiyjy poreikiy turinéiy vaiky ir mokiniy ugdyma (-
si), jtraukyjj ugdyma bendrojo ugdymo jstaigose, pamokos kokybés
tobulinima, mokytojy skaitmeniniy kompetencijy tobulinima ir kt. Centras,
naudodamasis anketinés apklausos bidu gauta informacija apie
kvalifikacijos tobulinimo renginius, siilé kryptingesne metodine, §vietimo
pagalbg ne tik Akmenés rajono savivaldybés, bet ir kity savivaldybiy
(Kauno, Sakiy, Moléty, Mazeikiy, Joniskio) $vietimo jstaigoms. Renginiai
vykdyti dalyviams patogiausiu budu: tradiciniu arba nuotoliniu.
Organizuotas 51 kvalifikacijos tobulinimo poreikius atitinkantis renginys,
kuriuose dalyvavo 940 dalyviy.

Priemoné — institucinio ir nacionalinio lygio kvalifikacijos tobulinimo
programy rengimas ir vykdymas.

1. Parengta 40 val. institucinio lygio kvalifikacijos tobulinimo programa
,»Muzikinis lavinimas — universalaus asmenybés kiirybiskumo ugdymo
dalis. ir prilyginta akredituotai.

2. Centre veikia kvalifikacijos tobulinimo programy vertinimo komisija,
kuri jvertina parengtas profesinio tobuléjimo programas. 2022 m. jvertintos
ir prilygintos akredituotoms 3 ilgalaikés (40 val.) kvalifikacijos tobulinimo
programos, parengtos pedagogy-praktiky, déstytojy, mokykly vadovy:
2.1. ,Jtraukiojo SUP turin¢iy vaiky ugdymo(si) proceso organizavimas:
klittys, kliti¢iy jveika®;

2.2. ,Natural English — bendravimas angly kalba“;

2.3. ,,Muzikavimo raiska ir jo ypatumai ugdymo procese*.

Priemoneé - mokytojy ir mokykly metodinés veiklos partnerystés tinkly
rajone plétojimas.

1. 2022 m. organizuoti 32 rajono pedagogy metodiniai uZsiémimai,
kuriuose dalyvavo 414 pedagogy, aptarusiy savo dalyko turinio
atnayjinimo aktualijas ir kitas S$vietimo sistemos naujienas, veiklos
perspektyvas.

Priemoné — rajono bendruomenés nariy autoriniy, kirybiniy parody
organizavimas.

1. TAU klausytojai 2022 m. Centre organizavo 6 temines kiirybiniy darby
parodas. ISleista kiirybiniy darby knyga ,,VirSum gyvenimo kloniy“.
Priemoné — metodiniy-praktiniy konferencijy, Apskrityjy staly, diskusijy
organizavimas.

1.2022 m. rugpji€io 26 d. organizuota praktiné konferencija ,,Pasisemk
jkveépimo®, kurioje dalyvavo 102 rajono bendruomenés nariai.

Bendruomeneés
nariy profesinio
veiklumo
padidinimas apie
50 proc.

Uzdavinys — padéti asmenims jgyti kompetencijy ir (ar) kvalifikacijg,

atitinkanciq Siuolaikinj kultiiros bei technologijy lygj ir padedancig

Jiems jsitvirtinti bei sékmingai konkuruoti tolydZiai kintancioje darbo

rinkoje.

Priemoné — profesinio mokymo turinio atnaujinimas, naujy mokymo

programy rengimas ir vykdymas.

1. Papildyta viréjy profesinio mokymo praktiné bazé virtuvés reikmenimis
(32 vnt.).

2. Organizuoti 4 profesinio mokymo kursai: 3 grupés viréjy (16 dalyviy,
i§ kuriy 5 Ukrainos pilietés), 1- staliy (9 dalyviai).




3. Centras disponuoja 2 pirminio ir 7 testinio profesinio mokymo
programomis ir 29 moduliais.

4. Profesijos mokytojai aprlpinti kompiuteriais ir kita reikalinga
programine jranga.

5. Atnaujinta metodiné ir mokymo medZiaga. Isigyta 12 vnt. spausdintiniy
leidiniy.

Priemoné — profesinio mokymo turinio ir formy pasirinkimo galimybiy

sudarymas.

1. Plec¢iant profesinio mokymo praktikos atlikimo pasirinkima sudarytos 3

naujos bendradarbiavimo sutartys su I] Raimondo Grotuzo kavine, MB

Gurmany baru ir UAB Akmenés baldais.

Uzdavinys — perteikti technologijy, ekonomikos ir verslo kultiiros

pagrindus, bitinus Salies iikio paZangai, konkurencingumui ir darniai

raidai laiduoti.

Priemoné — profesijos mokytojy darbo viety apripinimas kompiuterine,

programine jranga.

1. Profesijos mokytojai apriipinti kompiuteriais ir kita reikalinga

programine jranga.

Priemon¢ — informacijos apie profesinj mokymq sklaida.

1.  Informacijos apie profesinj mokymag sklaida vykdoma Centro

internetiniame puslapyje https:/jsscakmene.lt/profesinis-mokymas/ ir

facebook socialiniame tinkle

https://www.facebook.com/profile.php?id=100083102388497 .

Mokymo programos skelbiamos Uzimtumo tarnybos puslapyje.

IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Rezultaty
vertinimo rodikliai
(kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
1vykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy

Siektini iof L
1ektini rezultatai rodikliai

1.1. Inicijuoti
mokiniy savivaldj
mokymosi stiliy,
individualios
pazangos pokyc¢ius.

1.1.1. Mokiniy

1.1.1.1. Atnaujintas

Atnaujintas ir patvirtintas

mokymo(si) mokinio direktoriaus 2022-09-01
rezultaty individualios isakymu Nr. V-55 Akmenés
pagerinimas, paZangos steb¢jimo | rajono jaunimo ir suaugusiyjy
pedagogy ir fiksavimo Svietimo centro (toliau —
kompetencijy tvarkos apraSas (iki | Centras) mokiniy

gilinimas. 2022-08-31). individualios pazangos

stebéjimo ir fiksavimo
tvarkos aprasas.

1.1.1.2. Parengti
tvarkos aprasSg del
mokiniy
savivaldzio
mokymosi stiliaus
diegimo, kuriame

Parengtas Akmenés rajono
jaunimo ir suaugusiyjy
Svietimo centro savivaldaus
mokymosi stiliaus diegimo
tvarkos apraso projektas.




bus aptartos
mokinio
iniciatyvos,
mokymosi
poreikiai, tikslai,
mokymosi
planavimo biidai ir
aplinkos,
priemonés,
mokymosi
strategijos,
reikalinga pagalba,
jsivertinimas,
pasiekimai ir
individuali
paZanga, mokytojy
stebésena ir kt. (iki

2022-12-20).

1.1.1.3. 80 proc. 100 proc. Centro mokytojy
mokytojy tobulins | isklausé ir tobulino profesines
profesines bei dalykines bei bendrgsias
bendrgsias kompetencijas. Dalyvauta
kompetencijas, 196 seminaruose, 15

dalinsis sukaupta
patirtimi, aktyviai
ir kiirybiskai taikys
priemones mokiniy
individualios
paZangos gerinimui
ir savivaldzio
mokymosi stiliaus

konferencijy, 13 mokymy, 1
metodiniy darby konkurse.
Igyta patirtimi pasidalinta
metodiniy pasitarimy metu.

plétojimui.
1.2. Gerinti 1.2.1. Pakeisti 1.2.1.1. Atnayjinta virtuali
ugdymo kokybe ugdymo procese Skaitmeninis mokymo(si) Moodle aplinka

mokant nuotoliniu
biidu, skatinant
geresn] mokiniy bet
mokytojy
bendravimg ir
bendradarbiavimag
virtualioje
aplinkoje.

naudojamg
virtualios
mokymosi aplinkos
MOODLE versijg j
naujesng, turinéig
daugiau funkcijy,
versija.

turinys bus
kaupiamas ir
tvarkomas
naujesneje
virtualios
mokymosi
programos
MOODLE
versijoje. Dél
funkcionalesnés ir
patrauklesnés
virtualios aplinkos
numatomas 15
proc. aktyvesnis
mokiniy
mokymasis.

ir modernizuotos
skaitmeninés mokymosi
aplinkos (2022 m. rugpjtcio
men.). Mokiniai atnaujintoje
aplinkoje, naudodami Moodle
pazangos stebéjimo sistemos,
1verciy, pasiekimy stebésenos
Jrankius, gali stebéti savo
mokymosi rezultaty
vertinimo ir pazangos
poky¢ius, todél
funkcionalesnés virtualios
mokymosi aplinkos
naudojimas padidéjo apie 15
proc.

Vadovaujantis atnaujintomis
BP rekomendacijomis
virtualioje mokymosi
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aplinkoje Moodle atnaujinta
80 proc. dalyky mokymo
turinio 7— IV klasése.

1.2.2. Pakeisti
Adobe Connect
vaizdo
konferencijy
programa ]
pasirinkta
patrauklesne ir
efektyvesne vaizdo
konferencijy
programa.

1.2.2.1. 20 proc.
aktyvesnis,
tikslingesnis ir
prasmingesnis
mokiniy
dalyvavimas
vaizdo
konsultacijose.

Mokytojy tarybos 2022-06-29
posedzio nutarimu (protokolo
Nr. 2S-3), sitilymui keisti
vaizdo konferencijos
programga buvo nepritarta.
Nutarta vaizdo konferencijy
programg Adobe Connect
naudoti dar vienerius mokslo
metus. Siekiant geresnés
vaizdo, garso ir mokomosios
medZiagos demonstravimo
kokybés atnaujinta Adobe
Connect programiné jranga
(2022 m. rugpjii¢io mén.)

1.3. Stiprinti ir
skatinti neformalyjj
suaugusiy Svietima.

1.3.1. Plésti testinio
mokymo programy
pasiiila.

1.3.1.1.
Bendradarbiaujant
su UZimtumo
tarnybos Siauliy
klienty
aptarnavimo
departamento
Akmenés skyriumi
ir atsizvelgiant |
darbo rinkos
poreikius sitilomi 5
testinio mokymo
programy moduliai,
siekiama, kad
modulyje
dalyvauty 5-10
asmenys,
pageidaujantys
igyti profesijg ir/ar
persikvalifikuoti.

Centras disponuoja 7 testinio
profesinio mokymo
programomis ir 29 moduliais.
Organizuoti 4 profesinio
mokymo kursai, kuriuose 25
Akmenés rajono gyventojai
igijo vir¢jo ir staliaus
profesines kompetencijas. Per
2022 m. mokymus baigé 3
grupes viréjy (16 dalyviy, i$
kuriy 5 Ukrainos pilietés), 1-
staliy (9 dalyviai). Mokymy
grupes sudaré nuo 5 iki 9
asmeny.

1.3.2. Planuoti
pirminio profesinio
mokymo paslaugy
teikima.

1.3.2.1.
Vadovaujantis
formaliojo
profesinio mokymo
tvarkos aprasu
(2012-03-15 Nr. V-
482), parengti
veiksmy plang
pirminio profesinio
mokymo
organizavimui (iki
2022-12-31)

Vadovaujantis formaliojo
profesinio mokymo tvarkos
aprasSu, parengtas veiksmy
planas pirminio profesinio
mokymo organizavimui.
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1.3.3. Igyvendinti

1.3.3.1. Sudaryti

Individualiy mokymosi

individualiy salygas asmenims | paskyry modelis dar
mokymosi paskyry | mokytis per nepradéjo veikti, nes LR
modelj Akmenés individualias Svietimo, mokslo ir sporto
rajono mokymosi ministerija vis dar vykdo
savivaldybéje. paskyras (iki 2022- | derinamo darbus su
12-31) suinteresuotomis Salimis.

1.4. Efektyviai
pasirengti
atnaujinty bendryjy
programy
jgyvendinimui.

1.4.1. Jgyvendintas
Svietimo jstaigos
pasirengimas
atnaujinty bendryjy
programy (toliau —
BP) diegimui
veiksmy plang.

1.4.1.1. Suburta
atnaujinto ugdymo
turinio
igyvendinimo ir

Suburta ir direktoriaus 2022
m. rugpjiicio 30 d. jsakymu
Nr. V-51 patvirtinta darbo

grupé atnaujinamo ugdymo

koordinavimo turinio jgyvendinimui ir
komanda koordinavimui.

mokykloje.

1.4.1.2. Parengtas | Parengtas ir direktoriaus
pasirengimo 2022-08-30 jsakymu Nr. V-
igyvendinti 51 patvirtintas atnaujinto

atnaujintas BP
planas (iki 2022-
12-31).

ugdymo turinio diegimo
Akmenés rajono jaunimo ir
suaugusiyjy Svietimo centre
veiksmy ir priemoniy planas
2022-2023 metams.

1.4.1.3.
Organizuota
planuota mokytojy
metodiné veikla,
analizuojant ir
aptariant atnaujinty
BP projektus (ne
maziau kaip 2
poseédziai
metodinése
grupése) (iki 2022-
12-31).

Organizuotos mokytojy
metodines veiklos
analizuojant ir aptariant
atnaujinty BP projektus.
Atnaujinty BP diegimas
aptartas mokytojy metodinés
grupés 3 posédziuose (2022-
06-28 protokolas Nr. 1, 2022-
08-29 protokolo Nr. 2, 2022-
10-31 protokolas Nr.3)
Susitarta dél strateginiy
veiklos kryp¢iy jgyvendinant
atnayjintg ugdymo turinj.

1.4.1.4. 100 proc.
mokytojy tobulina

100 proc. mokytojy dalyvavo
kvalifikaciniuose renginiuose,

profesing susijusiuose su ugdymo

kvalifikacija turinio atnaujinimu.

atnaujinty BP

igyvendinimo

klausimais (iki

2022-12-31).
1.4.2. Pasirengti ir | 1.4.2.1. Parengti, Parengtas ir direktoriaus
padéti jgyvendinti | jgyvendinti 2022-08-30 jsakymu Nr. V-
Akmenés rajono Akmenés rajono 51 patvirtintas atnaujinto
mokytojams mokytojy ugdymo turinio diegimo

pasirengimo UTA | Akmenés rajono jaunimo ir

atnaujinto ugdymo

diegimo priemoniy
plana.

suaugusiyjy Svietimo centre
veiksmy ir priemoniy planas
2022-2023 metams.
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turinio (toliau —
UTA) diegima.

1.4.2.2. IStirtas
Akmenés rajono
mokytojy
kvalifikacijos
tobulinimo poreikj,
susijusj su UTA
igyvendinimu —
suorganizuotas
rajono pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimo(si)
poreikiy tyrimas
(1-2 apklausos).

Atliktas 1 tyrimas iSsiaiskinti
Akmenés rajono mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo
poreiki (2022 m. rugséjo-
spalio mén.) Gauti rezultatai
apibendrinti. Jais
vadovaujamasi, organizuojant
kvalifikacijos tobulinimo
renginius. Atliktos 2
pedagogy apklausos UTA
seminaruose dalyvavusiy
(2022 m. spalio 30 d. ir 2023
m. lapkri¢io 11 d.) dél
renginiy kokybés. Tyrimo
rezultatai apibendrinti ir
pristatyti bendruomenei.

1.4.3. Kryptingai
organizuoti
kvalifikacijos
tobulinimo procesa,
kuriame rajono
pedagogai ir kiti
specialistai
efektyviai plétoty ir
vystyty savo
kompetencijas.

1.4.3.1. Parengti ir
jvykdyti 1—2
institucinio
lygmens
kvalifikacijos
tobulinimo
programas,
organizuoti 2-3
teminius ir/ar
autorinius
seminarus, 1
metodine-praktine
konferencija.

1. Parengta 1 institucinio
lygmens kvalifikacijos
tobulinimo programa
,,Muzikinis lavinimas —
universalaus asmenybés
kiirybiskumo ugdymo dalis*
(40 val.). Programa jvykdyta
atskirais moduliais.

2. 3 kvalifikacijos tobulinimo
programos, parengtos
pedagogy- praktiky,
déstytojy, mokykly vadovy,
prilygintos akredituotoms:

e  Jtraukiojo SUP
turinciy vaiky
ugdymo(si) proceso
organizavimas:
kliatys, klit¢iy
jveika®;

e , Natural English —
bendravimas angly
kalba“;

e  Muzikavimo raiSka ir
jo ypatumai ugdymo
procese*.

3. Pravesta praktiné

konferencija ,,Pasisemk
tkvepimo* (2022 m.
rugpjii¢io mén.).

1.5. Per 5 ménesius
istaigoje
parengti/atnaujinti

1.5.1. Jstaigoje
galioja teises akty
reikalavimus

1.5.1.1. Parengti ir
patvirtinti teisés
akty reikalavimus

Parengti ir patvirtinti
direktoriaus 2022 m. liepos
14 d. jsakymu Nr. V-47 ,,Dél
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Ir patvirtinti teisés
akty reikalavimus
atitinkantys tvarkos
aprasai,
reglamentuojantys
personalo atrankas,
darbo apmokéjima,
atostogy suteikimg
ir komandiruotes.

atitinkantys ir
personalo
klausimus
reglamentuojantys
tvarkos aprasai.

atitinkantys tvarkos
aprasai.

tvarkos aprasy tvirtinimo*®,
tvarkos aprasai:

1. Akmenés rajono jaunimo ir
suaugusiyjy Sveitimo centro
darbuotojy atrankos ir
priémimo j pareigas atrankos
biidu tvarkos aprasas.

2. Konkursy | Akmenés
rajono jaunimo ir suaugusiyjy
Sveitimo centro konkursines
pareigybes organizavimo ir
vykdymo tvarkos aprasas.

3. Akmenés rajono jaunimo ir
suaugusiyjy Sveitimo centro
darbuotojy atostogy
suteikimo ir atostogy eilés
sudarymo tvarkos aprasas.

4. Akmenés rajono jaunimo ir
suaugusiyjy Sveitimo centro
tarnybiniy komandiruociy
i§laidy apmokejimo tvarkos
aprasas.

5. Akmeneés rajono jaunimo ir
suaugusiyjy Svietimo centro
darbuotojy darbo
apmokeéjimo sistemos tvarkos
apraSas pasikeitus teisés
aktams parengtas, atnaujintas
ir patvirtintas jsakymais
(2022-01-10 Nr.V-1, 2022-
08-31 Nr. V-52)

1.5.1.2.Pateikta
Savivaldybés
administracijos
Teises ir personalo
skyriui ir
kuruojanéiam
skyriui ar
specialistui
susipazinimui (iki
2022-07-15).

Parengti ir patvirtinti teiseés
aktai buvo pateikti
atsakingiems specialistams
informacinémis priemonémis
2022-07-15.

. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

1.3.3.1. Sudaryti saglygas asmenims
mokytis per individualias mokymosi
paskyras (iki 2022-12-31)

Individualiy mokymosi paskyry modelis dar
nepradéjo veikti, nes LR Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija vis dar vykdo derinamo
darbus su suinteresuotomis Salimis.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
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(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Karjeros specialisty jdarbinimas ir

koordinavimas Akmenés rajono jaunimo ir

suaugusiyjy Svietimo centre

Isteigti 3 karjeros specialisty etatai.
Profesinio orientavimo specialistai
Akmeneés rajono ugdymo jstaigy
mokiniams teikia ugdymo karjerai,
profesinio informavimo ir profesinio
konsultavimo paslaugas. Padeda
asmeniui rinktis jam tinkamas §vietimo
ir uZimtumo galimybes, sudaryti sglygas
1gyti karjeros kompetencijy ir aktyviai
kurti savo karjera.

3.2. Akredituota savanorius priimanti jstaiga

Centre dirba 4 savanoriai. Savanoriai
gali tapti puikiu pavyzdziu Centro
bendruomenés nariams: pedagogams,
mokiniams, TAU klausytojams,
formuodamas motyvuota, pozityvy
pozilirj { moksla, darbo rinka, sveikg
gyvenseng ir aktyvy laisvalaikj.

3.3. Respublikinis mokiniy, turinéiy specialiyjy Respublikiniy projektiniy veikly

ugdymos(si) poreikiy ir pedagogy kiirybinis

organizavimas didina tarpinstitucinio

projektas ,,Kuriu svajone* (2022-03-28 — 05-06) bendradarbiavimo galimybe. Projekto

tikslas padéti vaikams tobulinti
smulkiosios ir stambiosios motorikos
1gidZius, pazindinti su svajoniy
realizavimo galimybémis, jas
vizualizuojant jvairiomis technikomis,
plétoti vaiky kiirybinius gebéjimus,
saviraiSka.

3.4. Ukrainos pilie¢iy (karo pabégéliy) valstybinés | Valstybinés lietuviy kalbos pakankamas

lietuviy kalbos mokymas, profesinio testinio

mokymas.

kalbos mokeéjimas yra viena svarbiausiy
s¢kmingos uzsienie¢iy (darbo migranty,
prieglobstj gavusiy uzsienie¢iy ir kt.)
socialinés integracijos salygy.
Profesinio testinio mokymo metu
(viréjy moduliné mokymo programa)
lgytos Zinios palengvino integracijg j
darbo rinka.

o9

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

4.1.

4.2.

4.3.
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III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Geb¢jimuy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 30 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 20O 30 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) lo 20 3o 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai [

6.2. Uzduotys i§ esmeés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal
sutartus vertinimo rodiklius

Gerai V

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduocCiy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Asmeninio veiksmingumo kompetencija

7.2. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo kompetencija
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V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Gerinti asmeninius mokiniy
ugdymosi pasiekimus tobulinant
mokinio pazangos matavimo
jrankius.

8.1.1.Pasiekta mokiniy
asmeniné pazanga taikant
veiksmingus mokinio
paZangos matavimo
jrankius.

1. Ne maziau kaip 80 proc.
mokytojy taike veiksmingus
mokinio pazangos matavimo
metodus.

2. Ne maziau kaip 5 proc. mokiniy
pagerino asmeninius ugdymosi
rezultatus lyginant
2022-2023 m. m. Lir II
pusmecius.

8.2. Plétoti pedagoginiy

ir 2023-2025 mety prioritetiniy
kvalifikacijos tobulinimo sritis
atitinkancias kvalifikacijos
tobulinimo paslaugas, siekiant
ugdymo kokybés.

darbuotojy tobulinimosi poreikius

8.2.1.Teikti Svietimo
bendruomenei pagalbg
pasirengiant jtraukiojo,
atnaujinto ugdymo turinio,
Tikstantmecio mokykly
programos tiksly
jgyvendinimui

8.2.1. 100 proc. patenkintas
kvalifikacijos tobulinimo poreikis
Akmeneés rajono $vietimo
bendruomenei.

8.2.2. Organizuoti ne maZziau kaip
40 valandy apimties kvalifikacijos
tobulinimo renginiai STEAM,
jitraukiojo ir kultiirinio ugdymo bei
lyderystés temomis.

8.2.3. Parengta ir vykdoma
mokytojy padéjéjy kvalifikacijos
tobulinimo programa.

8.2.4. 100 proc. Akmenés rajono
pedagogy jgyja ir tobulina
skaitmeninio rastingumo
kompetencijas.

8.3. Tobulinti duomenimis grjstg

kvalifikacijos tobulinimo vadybg.

8.3.1. Vykdyti jstaigos
veiklos kokybés
jsivertinima.

83.1.1. Iki 2023-10-01 atliktas
jstaigos veiklos kokybés
jsivertinimas, kuriame dalyvauja
ne maziau kaip 70 proc.
bendruomenés.

8.3.1.2 Nustatytos stipriosios ir
tobulintinos veiklos sritys ir iki
2023-10-01 Svietimo, kulttiros ir
sporto skyriui pateikta jsivertinimo
ataskaita ir veiklos kokybés
gerinimo priemoniy planas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

Iil. Pedagoginiy darbuotojy ir pavaduotojy kaita.
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9.2. Zema mokiniy mokymosi motyvacija ir pasyvus tévy (globéjy, ripintojy) pozitris j
nepilnameciy vaiky ugdymasi.
9.3. Teisés akty, reglamentuojanéiy §vietima, kaita

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Centro taryba pritaré direktorés Ramutés BuZinskienés
2022 m. veiklos ataskaitai ir veikla vertina labai gerai. Numatytos veiklos uZduotys, teigiamai
itakojusios Centro veiklos poky¢ius, jvykdytos (centro taryba 2023-02-02 posédzio protokolo Nr. 1S-
1). Sidloma didesnj démesj skirti pedagogq kompetencijy apie mokiniy savivaldj ugdyma(si)

plétojimui.
/
Z 7 7
%M/@ Z/xuz g 20059

(vardas ir pavarde) (data)

Centro tarybos pirmininkas

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Svietimo centro direktoré i§ esmés lvykde visas
uZduotis. Gebéjimai atlikti pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai. Sifilome
tobulinti iStekliy paskirstymo, lyderystés ir vadovavimo efektyvumo gebéjimus, telkiant
bendruomeng ugdymo kokybei gerinti — uZsibréZiant tikslg, kad PUPP mokiniy pasiekimy
patikrinimuose pagrindinj lygj pasiekusiy mokiniy procentas siekty ne Zemesnj nei $alies vidurkis.
Nustatyti 15 proc. kintamaja dalj.

/ /
74 /i / / / . . »

Meras l\ ;,,‘j M Vitalijus Mitrofanovas 2023-02-27
(valstybinés §vietimo jstaigos savininko g_)gras (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos (

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas — labai gerai.
SusipaZinau v
¥
,
_ Direktore W%/ & Ramuté Buzinskiené 2023-02-27

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (par asasz/ (vardas ir pavardé) (data)



